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3.2.7  SAINTE-EUPHÉMIE-SUR-RIVIÈRE-DU-SUD 
 
Mot du maire 
 

 
 
Depuis quelques mois, un comité formé de gens de notre milieu s’est réuni dans le but de trouver 
des solutions pour contrer la démographie et le vieillissement de notre population. Il suffit parfois 
de peu de choses, de petits gestes pour unir les générations. Nos aînés ont beaucoup à 
apprendre aux jeunes et c’est réciproque quand on voit la jeune génération manipuler les 
systèmes informatiques avec une dextérité que nous, les plus vieux, aimerions bien posséder. 
Les gens se voisinent de moins en moins et nous sommes rendus très individualistes, nous ne 
nous demandons pas ce que nous pouvons faire pour les autres, mais ce que les autres doivent 
faire pour nous et cela provoque l’agonie des sociétés bien organisées. Nous devons laisser de 
côté la peur de changer les choses, ce qui permettrait d’améliorer notre qualité de vie à tous. Il ne 
faut pas oublier que le changement, tout en respectant et en se guidant sur le passé, pourrait 
nous faire conserver nos acquis et provoquer une grande amélioration de notre qualité de vie. Je 
termine en soulignant que ce sont les jeunes d’aujourd’hui qui prendront soin de nous demain. 
 
Mes plus sincères salutations, 
 
Denis Giroux, maire  
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Mot du responsable de la question des aînés 
 

 
 
La municipalité, avec l'aide de plusieurs aînés impliqués dans les organismes, a identifié les 
besoins des aînés au cours des derniers mois. Une consultation générale pour laquelle nous 
avons eu plus de 25 participants fut suivie de plusieurs réunions du Comité MADA. Ces réunions 
ont permis d'identifier les besoins des aînés et de trouver des solutions en tenant compte de la 
capacité financière de la municipalité. Le Comité MADA est constitué de Mmes Gemma Bernard, 
Jeannette Chabot, Rachel Thibault et de MM. Gustave Fradette et Roland Proulx. 
 
Les points forts du rapport sont le besoin d'information sur ce qui se passe dans la paroisse, les 
événements à venir et la disponibilité des services. Le journal municipal est le principal moyen de 
rencontrer ces besoins.  Un autre thème récurrent est le besoin de briser la solitude via 
l'organisation d'événements qui permettent aux gens de sortir et de se rencontrer. Les Mains 
unies constituent une partie importante de la solution. Le rapport a été produit pour les aînés, 
mais aussi pour l'ensemble de la population. 
 
Nous souhaitons que l'adoption de la politique municipale des aînés contribue au bien-être des 
aînés et de l'ensemble de la population.  Nous souhaitons que l'adoption de cette politique 
permette aux aînés et aux personnes qui les supportent de bénéficier d'une écoute attentive et 
d'un soutien efficace de la part de la municipalité. 
 
Jean-Claude Giroux, conseiller responsable de la démarche MADA 
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Portrait de la municipalité 
 

Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud est un village paisible et sécuritaire pour les familles qui y 
habitent en raison de sa situation géographique privilégiée. Avec une superficie de 93,20 km2 et 
une population de 345 habitants en 2014, la municipalité de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud 
est un endroit magnifique situé en pleine nature et idéal pour les amateurs de plein air. Le Parc 
linéaire Monk qui traverse la municipalité, offre de magnifiques sentiers de motoneige et de quad. 
Endroit paisible, localisation de choix, activités de toutes sortes et gens accueillants font toute la 
beauté de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud et l'envie d'y demeurer. 
 
Présentation de la politique 

 

La politique des aînés est un outil de référence et d’intervention dont se dote la municipalité de 
Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud afin de se donner tous les outils nécessaires pour 
développer le réflexe « penser et agir aîné » dans l’ensemble de ses prises de décisions et 
devenir ainsi une Municipalité Amie Des Aînés. Cette politique s’appuie sur les objectifs et les 
principes directeurs de la Politique des aînés de la MRC de Montmagny. 
 
Après avoir analysé le portrait de la municipalité et avoir consulté les aînés pour connaître leurs 
besoins et leurs préoccupations, le Comité MADA a pu identifier des lacunes et cibler des 
priorités d’actions dans divers champs d’intervention ayant des incidences sur la qualité de vie 
des aînés. Les lacunes se retrouvent principalement dans les activités et services aux aînés. Les 
services de proximité étant manquants, le transport revêt une importance particulière. Les 
priorités concernent l’offre de service en loisir, le transport, l’habitat, la santé et l’accès à 
l’information. Une attention spéciale sera également portée pour favoriser les relations entre 
générations et faire reconnaître l’apport des aînés à la communauté. 
 
Portrait de la population 
 

Sainte-
Euphémie 

2001 2006 2011 MRC 2006 MRC 2011 Québec 
2011 

Population 
totale 

355 358 329 23 201 22 877 7 903 000 

Nb 
pers 

% pop. Nb 
pers 

% pop. Nb 
pers 

% pop. Nb 
pers. 

% pop. Nb 
pers. 

% pop. Nb pers. % pop. 

De 0 à 
14 ans 70 19,5 % 55 15,3 % 35 10,6 % 3 435 14,8 % 3 105 13,6 % 1 258 620 15,9 % 

De 15 à 
24 ans 30 8,3 % 35 9,7 % 30 9,1 % 2 575 11,1 % 2 360 10,3 % 981 165 12,4 % 

De 25 à 
64 ans 200 55,6 % 205 56,9 % 195 59,2 % 12 820 55,3 % 12 375 54,1 % 4 405 520 55,8 % 

65 ans 
et plus 60 16,7 % 55 15,3 % 70 21,2 % 4 365 18,8 % 5 040 22 % 1 257 685 15,9 % 

Âge médian 40,9 46,8 52,3 45,2 48,7 41,9 

Source : Statistique Canada  
Note : Le nombre de personne de 50 ans et plus est de 185 en 2011, ce qui représente 56 % de la population de Sainte-

Euphémie-sur-Rivière-du-Sud. 
 
Le vieillissement de la population de la municipalité de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud, à 
l’instar de celui de la MRC de Montmagny, apparaît plus accéléré que celui de la province. En 
effet, on constate qu’en 2011, 21,2 % de la population de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud a 
plus de 65 ans contre 22 % pour la MRC de Montmagny. La province de Québec affiche un taux 
de 15,9 %. D’ailleurs, l’âge médian de la population reflète bien cette réalité. 
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Variation de la population de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud de 1996 à 
2011 
 

 1996 2001 2006 2011 

Population âgée de 0 à 14 ans 80 70 55 35 

Population âgée de 15 à 24 ans 50 30 35 30 

Population âgée de 25 à 64 ans 190 200 205 195 

Population âgée de 65 ans et plus 65 60 55 70 

Population totale 376 355 358 329 
Sources : Statistique Canada et Institut de la statistique du Québec 

 
On note une diminution constante de la population de Sainte-Euphémie entre 1996 et 2011 pour 
la catégorie des 0-14 ans. La catégorie des 65 ans et plus a connu une augmentation plus 
marquée entre 2006 et 2011. 
 

 
 
En 2011, 21 % de la population de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud a plus de 65 ans contre 
11 % qui a moins de 15 ans (indice de vieillesse). 
 
Les aînés à Sainte-
Euphémie-sur-Rivière-du-
Sud en 2011 

Nombre de personnes 
de 65 ans et plus 

Nombre de personnes 
vivant seules 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes 

Population totale d’aînés 
Pop. âgée de 65 à 74 ans 
Pop. âgée de 75 à 84 ans 
Pop. âgée de 85 ans et plus 

35 
25 
10 
0 

35 
15 
15 
5 

70 
40 
25 
5 

5 15 

Source : Statistique Canada 

 
Les aînés de 65 à 74 ans sont considérés comme étant les plus actifs et représentent 57 % de 
tous les aînés de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud. 29 % des aînés vivent seuls et sont en 
majorité des femmes. 
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Services dans la municipalité 
 
Loisirs 
 
Fêtes et événements : 
 
- Fête de Noël; 
- Fête de Pâques; 
- Tournoi de baseball familial; 
- Fête des mères; 
- Fête d’Halloween; 
- Projet : Rallye VTT; 
- Fête des pères; 
- Fête du Nouvel an; 
- Fête de la pêche. 
 
Habitation 
 
Types de logements disponibles dans la municipalité : 
 
- Logements à louer; 
- Maisons à louer. 
 
Information et promotion 
 
Pour promouvoir les services et activités offerts, la municipalité utilise comme moyen de 
communication : 
 
- Publicité dans le journal local ou régional; 
- Communiqué municipal; 
- Publicité dans les commerces ou établissements municipaux; 
- Feuillet paroissial. 
 
Soutien aux organismes communautaires 
 
La municipalité offre son soutien aux organismes par : 
 
- Des prêts de locaux; 
- De l’aide à la promotion des services offerts par ces organismes (ex : impression gratuite 

pour le journal local). 
 
Organismes et comités dans la municipalité: 
 
- Service des loisirs; 
- Les Mains unies; 
- Cercle des fermières; 
- Club de l’âge d’or; 
- Journal local La Voix de la loutre; 
- Comité MADA. 
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Transport 
 
Services de transport à la disposition des résidents : 
 

- Transport collectif et adapté  (MRC de Montmagny). 
 
Le plan d’action de Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud 
 

Axes 
d’intervention Objectifs Actions 

Échéancier 
2014 2015 2016 

Loisir et culture 

Améliorer l’offre de service 
en loisir pour aînés  

Identifier un responsable pour 
mettre sur pied une ligue de 
pétanque 

√   

Inviter les gens à s’inscrire à 
l’activité de pétanque 

√   

Vérifier et rétablir l’état du jeu 
de pétanque 

√   

Entreprendre de remettre sur 
pied un groupe d’aînés pour 
pratiquer les exercices du 
programme Viactive 

 
√ 

  

Favoriser un mode de vie 
actif chez les aînés  

Informer les aînés sur les 
horaires de la salle de 
conditionnement physique 

√   

Favoriser l’utilisation du parc 
par les aînés 

Faire connaître l’existence du 
parc par le biais du journal 
local 

√   

Encourager les artistes 
aînés à se faire connaître 

Mettre sur pied un comité 
organisateur 

√   

Organiser une exposition 
annuelle ou biennale  

√   

Favoriser un environnement 
pour l’apprentissage 

Offrir des cours en 
informatique aux aînés (niveau 
débutant ou intermédiaire) 

√   

Transport 

Améliorer les services aux 
aînés en matière de 
transport 

Collaborer avec la MRC pour 
faciliter l’accès des aînés aux 
services de transport 

√   

Améliorer les services aux 
aînés en matière de 
transport/accompagnement 

Collaborer avec la MRC pour 
trouver une solution au 
manque de service en 
transport/accompagnement 

√   

Habitat 

Permettre aux aînés de 
bénéficier de l’aide 
nécessaire à l’entretien de 
leur domicile 

Collaborer avec la MRC pour 
améliorer l’offre de service en 
maintien à domicile 

√   

Améliorer l’offre en matière 
de logement pour aînés 

Évaluer la possibilité de 
déterminer des incitatifs 
financiers pour favoriser la 
mise sur pied d’une résidence 
d’aînés 

 √  

Permettre aux aînés d’avoir 
accès à des services de 
base 

Déterminer des incitatifs 
financiers pour favoriser la 
mise sur pied d’un commerce 
tel un casse-croûte ou un 

√   
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Axes 
d’intervention Objectifs Actions 

Échéancier 
2014 2015 2016 

dépanneur 
Entreprendre des démarches 
avec Postes canada pour 
ramener le service de livraison 
de colis à domicile 

√   

Accroître le sentiment de 
sécurité chez les aînés 

Informer les aînés par des 
capsules d’information dans le 
journal local 

√ √ √ 

Inviter une ressource du CSSS 
ou de la Sûreté du Québec 
pour une conférence sur le 
sujet 

√ √ √ 

Espaces 
extérieurs et 
bâtiments 

Améliorer la sécurité des 
citoyens 

Collaborer avec la Sûreté du 
Québec pour améliorer la 
sécurité des citoyens 

√ √ √ 

Soutien 
communautaire  
et service de 
santé 

Faciliter l’adoption d’un 
mode de vie sain chez les 
aînés 

Présenter des séances 
d’information sur les saines 
habitudes de vie avec l’aide 
d’une ressource du CSSS 

 √  

Répondre aux besoins des 
aînés de bénéficier de ce 
service dans leur milieu 

Collaborer avec la MRC pour 
étudier la possibilité de 
ramener le service de 
vaccination dans la 
municipalité 

√ √ √ 

Information et 
promotion  

Améliorer la diffusion de 
l’information sur les activités 
et services aux aînés 

Faire connaître les services et 
activités disponibles aux aînés 
à l’aide d’une « chronique 
aîné » dans le journal local 

√ √ √ 

Respect et 
inclusion sociale 

Maintenir et poursuivre le  
développement des liens 
entre les générations 

Intégrer la participation de 
jeunes au souper 
communautaire des aînés en 
décembre 

√ √ √ 

Accroître le sentiment de 
fierté et d’appartenance 
chez les aînés 

Souligner la Journée 
internationale des aînés par un 
repas communautaire 

√ √ √ 

Engagement 
social et citoyen 

Favoriser l’implication des 
aînés à la vie 
communautaire 

Faire paraître un article dans 
le journal local dans le cadre 
de la Semaine du bénévolat 
pour valoriser et remercier 
tous les bénévoles pour leur 
implication 

√ √ √ 

 
Mise en œuvre de la politique et mécanisme de suivi 
 
La mise en œuvre du plan d’action est prévue sur une période de trois ans. Le Comité MADA de 
Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud sera maintenu et fera le suivi de la mise en œuvre et un 
bilan des activités annuellement, en collaboration avec l’administration municipale qui lui fera état 
de l’avancement du plan d’action. De cette façon, le comité pourra conseiller les responsables 
municipaux afin d’assurer la pérennité et l’application des actions de la politique, tout en 
s’assurant que celle-ci évolue au même rythme que les réalités de ses aînés. 
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Membres du comité MADA 
 

- M. Jean-Claude Giroux (Responsable de la question des aînés); 
- Mme Rachel Thibault; 
- Mme Jeannette Chabot; 
- Mme Gemma Bernard; 
- M. Gustave Fradette; 
- M. Roland Proulx. 


